Plantilla para un currículum mínimo de una página 
En las etapas iniciales de su carrera puede destacar su experiencia notable para los reclutadores con un currículum de una sola página con pocos detalles.


Su nombre | Ciudad, Estado, Código Postal | Teléfono | Email | LinkedIn
Use este formato horizontal para ahorrar espacio. 

Resumen profesional
Este es el párrafo introductorio. Redacte 2-3 oraciones resumiendo su experiencia, sus habilidades clave y sus metas profesionales. Podría ser buena idea incluir el título del puesto solicitado (ej. “gerente comercial aspirante…”).

Experiencia Laboral
Aquí ponga la lista de su experiencia laboral empezando con el empleo más reciente y luego en orden cronológicamente inverso.

Título del puesto – Nombre de la compañía
Ciudad, Estado | Mes Año – Mes Año
La descripción de cada trabajo es limitada a una lista breve con viñetas de sus logros. Cuando sea posible incluya números para cuantificar cada logro.

Educación
Título/Certificado obtenido – Nombre de la institución
Ciudad, Estado | Año de graduación

Habilidades
Normalmente las habilidades se encuentran más arriba porque la mayoría de los reclutadores valoran las habilidades más que todo lo demás, pero en su caso debe mencionar su experiencia y educación primero porque son sus mayores cualidades. Presente sus habilidades clave en una columna con viñetas o escritas dos o tres por línea. 
